
 

SELECTIEPROCEDURE 
 
Aanmelden voor de tweejarige opleiding kan via het online aanmeldformulier. Na ontvangst van het 
aanmeldformulier bij UWC Nederland bestaat de selectie uit verschillende delen:  

1. Application assessment: een eerste selectie waarbij je portfolio wordt beoordeeld aan de hand 
van de basiscriteria.  

 
Bij een positieve uitkomst na de Application Assessment, ontvangt de kandidaat een uitnodiging voor 
de twee selectiedagen:  

2. UWC Selection Day – part 1: een dag met groepsactiviteiten en een persoonlijk interview  
3. UWC Selection Day – part 2: het tweede persoonlijk interview (online).  

Tijdens de interviews zullen er meerdere selecteurs aanwezig zijn, waaronder oud-leerlingen van UWC, 
HR-professionals, psychologen en onderwijsspecialisten. 
 
De selectiecommissie weegt academisch niveau, sociale betrokkenheid, volwassenheid en 
evenwichtigheid, plus de affiniteit met de UWC missie en idealen. We kijken zowel naar wat je in het 
verleden hebt gedaan, als naar je potentieel. We selecteren niet een bepaald type persoon, maar een 
gevarieerde groep van persoonlijkheden die de ambitie hebben om een betere en duurzamere wereld 
te creëren. 
 
Het selectieproces is volledig autonoom: selecteurs komen niet in contact met kandidaten die ze kennen 
en de leden van de selectiecommissie en de selecteurs hebben geen toegang tot de financiële 
gegevens van de kandidaten. Alle kandidaten worden aan dezelfde criteria gemeten, onafhankelijk van 
hun achtergrond. 
 
De dag met groepsactiviteiten en het eerste interview (UWC Selection Day – part 1*) en de dag met het 
tweede interview (UWC Selection Day – part 2*) vinden plaats op twee dagen in februari 2024. Alle 
kandidaten moeten op die dagen beschikbaar zijn.  
 

Communicatie:  
Wij zullen gedurende het gehele selectieproces alleen rechtstreeks met de kandidaat communiceren 
over de voortgang. In lijn met de UWC visie vinden we het belangrijk dat zij dit proces zelfstandig 
doormaken. De kandidaten zijn immers jongvolwassenen en leren het meest wanneer zij de 
verantwoordelijkheid voor dit het proces zelf dragen. We rekenen erop dat ouders dit respecteren en 
hun kind hierin vanaf de zijlijn de nodige ondersteuning bieden indien nodig. Wij doen ons uiterste best 
om de kandidaat, ongeacht de uitkomst van het selectieproces, een positieve ervaring te bieden. 
 

UWC Colleges 
Bij de aanmelding vragen wij de kandidaat om toe te lichten wat diegene aanspreekt bij de verschillende 
UWC colleges. Gedurende het proces zal de selectiecommissie bekijken welke college het best bij de 
kandidaat past en, als bij positieve selectie en na afstemming van het beschikbare beurzengeld en 
eventuele beursbehoefte, een aanbod doen voor een bepaald college. LET OP: DE 
SELECTIECOMMISSIE BEPAALT OP WELK COLLEGE DE KANDIDAAT GEPLAATST WORDT!  
Daarnaast ontvangt de kandidaat maximaal één aanbod, welke kan worden aangenomen of afgewezen. 
Bij afwijzing is er helaas geen mogelijkheid om op een andere UWC of op de Clearing List geplaatst te 
worden.  

 

Selectiedata 2024-2026 Nederland 

SELECTIERONDE DATUM LOCATIE 

Sluiting aanmeldmodule 14 december 2023 n.v.t. 

UWC Selection Day – part 1* 3 en 4 februari 2024 University College Utrecht 

UWC Selection Day – part 2* 10 en 11 februari 2024 Online  
*Voor kandidaten die in het buitenland wonen en niet naar Nederland kunnen reizen is het mogelijk om online deel te nemen aan 
de selectiedagen.  

 

Selectie 2024-2026 Nederlanders niet woonachtig in Nederland 
Met kandidaten die niet in Nederland wonen wordt contact opgenomen over de mogelijkheden om deel 
te nemen aan de UWC Selection Day – part 1. Kandidaten woonachtig in het Caribisch deel van het 

http://www.apply.uwc.org/prog/uwc_nederland_2024
http://www.apply.uwc.org/prog/uwc_nederland_2024
https://www.nl.uwc.org/_site/data/files/users/278/files/selectie/39E41F79DE48D1C623F37860AE4778E8.pdf


 

Koninkrijk en kandidaten die elders wonen en niet naar Nederland kunnen reizen nemen online deel 
aan dit onderdeel. Het tweede interview vindt online plaats.  

 

Financiën 
De financiële achtergrond van leerling en ouders speelt geen rol bij de selectie. Het beurzenprogramma 
van UWC Nederland stelt (gedeeltelijke) beurzen beschikbaar voor de opleiding op een van de achttien 
colleges.  

Tijdens het selectieproces, ontvangt de ouder een verzoek om financiële informatie aan te leveren. Deze 
informatie wordt alleen ingezien door de leden van de Beurzencommissie en verloopt simultaan aan, 
maar volledig onafhankelijk van, de selectieprocedure. Het ouderaandeel wordt vastgesteld op basis 
van draagkracht, rekening houdend met zowel inkomen als vermogen en de familiesituatie. Er zal tevens 
rekening gehouden worden met eventuele bijzondere omstandigheden. 
 
Als de kandidaat niet geselecteerd is, worden de documenten direct vernietigd. De informatie van 
geselecteerde leerlingen wordt na een eventuele plaatsing vernietigd. Aan het eind van het selectie- en 
plaatsingsproces worden alle gegevens door alle betrokkenen in het selectieproces vernietigd. We 
verwijzen hiervoor naar de bewaartermijnen van onze privacy policy op www.uwc.nl.  

https://www.nl.uwc.org/aanmelden/financieleinformatie
http://www.uwc.nl/

